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 های حاکم بر ارتباطات میا  فرهنگی در بورکینافاسواصول و شیوه

  محسن قنبری نیک4 یوسف بلم2

 چکیده:   
زبان محلی،  ۱۱گروه قومی و  ۲۱ای چندفرهنگی متشکل از بورکینافاسو به عنوان جامعه

ای بارز از ضرورت مدیریت تعاملات فرهنگی برای حفظ انسجام اجتماعی و توسعه پایدار نمونه
ن ر ایفرهنگی دهای حاکم بر ارتباطات میانمند اصول و شیوهاست. این پژوهش با هدف تبیین نظام

-یدهد که احترام به تنوع قومها نشان میای انجام شده است. یافتهکشور و با روش تحقیق کتابخانه
وگوی سازنده بین نهادهای سنتی و مدرن، و تقویت همگرایی فرهنگی از طریق مذهبی، ترویج گفت

 ها، اصول کلیدی حاکم بر این تعاملات هستند. رسانه
های مشترک )مانند ناکومسه(، آموزش چندزبانه در جشنواره های عملی، برگزاریدر سطح شیوه

 گیری از سازوکارهای سنتی حلهای اجتماعی برای تبادل فرهنگی، و بهرهمدارس، استفاده از شبکه
 اند.ازجمله راهکارهای مؤثر شناسایی شده«( پالابر»اختلاف )مانند نظام 

د به مدیریت تعاملات فرهنگی و تقویت تواندهد که میاین پژوهش الگویی بومی ارائه می 
 آمیز در سایر جوامع چندفرهنگی نیز کمک کند.همزیستی مسالمت

 
  ها؛ ارتباطات؛ میان فرهنگی؛ بورکینافاسو.اصول؛ شیوهکلمات کلیدی: 

                                                      
 استاد یار دانشگاه معارف اسلامی .1
 gmail.com63bissouf@) نویسنده مسئول(    و ارتباطات غیارشد گروه تبل یکارشناس .2
 4141/ 54/9تاریخ تآیید  4141/ 52/8ت تاریخ دریاف .6
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 مقدمه
فرهنگی را به یکی از ارکان شدن و افزایش تعاملات انسانی، ارتباطات میانجهانی 

ن تبدیل کرده است. در این میان، کشورهای دارای تنوع قومی و مذهبی اساسی جوامع مدر
بالا، مانند بسیاری از کشورهای آفریقایی، بیش از دیگران نیازمند شناخت و مدیریت این 
تعاملات هستند. بورکینافاسو، با پیشینه تاریخی غنی و ترکیب قومی پیچیده متشکل از 

 ای طبیعی برای مطالعه این، دیولا و گورونسی، عرصههایی مانند موسی، فولانی، بوبوگروه
رود. اگرچه نهادهای اجتماعی مختلفی از جمله حکومت، رهبران سنتی و پدیده به شمار می

کنند، فا میفرهنگی ایوگوی بینها در این کشور نقش کلیدی در تسهیل یا تضعیف گفترسانه
های حاکم بر این ارتباطات ول و شیوهمند اصاما تاکنون پژوهش مستقلی به تحلیل نظام

ئه ای، در پی پر کردن این خلأ و ارانپرداخته است. این مقاله با اتکا بر یک پژوهش کتابخانه
 چارچوبی برای درک بهتر سازوکارهای تعامل فرهنگی در بورکینافاسو است.

 روش تحقیق
و اسناد معتبر  ایکتابخانه تحلیلی است و با اتکا به منابع-روش این مقاله از نوع توصیفی 

 . فرهنگی در بورکینافاسو پرداخته استهای حاکم بر ارتباطات میانبه بررسی اصول و شیوه

 مفهوم شناسی
در لغت « اصل»باشد. ، جمع اصل و در لغت به معنای ریشه، بنیاد و نژاد میاصول 

استأصل استئصالا »گوید :گردد. راغب در مفردات میهر چیز اطلاق می« ته و بن »بر 
آن چیز را از بن برکند. این معنا آن قدرت وسعت یافته است که به هر آنچه «: ]أصل[ الشیئ

پسر »برای « پدر »گردد. از این روی، ی به آن بسته است نیز اطلاق میکه وجود چیز دیگر
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 «ن قوانی»بر « اصول »است و « فرع»مقابل « اصل»اصل است. « جوی»برای « رود » و « 
ای است (.  و در اصطلاح، قاعده عامه15، ص1121گردد)زهرا ناصرالدیننیز اطلاق می

عنوان راهنمای عمل منزله دستورالعمل کلی در نظر گرفت و از آن بهتوان آن را بهکه می
قواعد و » در این تحقیق ؛ « اصول »(. بنا بر این، منظور از 21، 1128استفاده کرد)باقری، 

های ثابت و کلی موجود در روابط میان فرهنگ بورکینافاسو است که پذیرش عملدستور ال
ون های گوناگها، آداب، رسوم و فعالیتانگیزند تا خواستهها، فرد را برمیکارگیری آن و به

 فرهنگ خود و سایر فرهنگ را در راستای تحقق هدف تنظیم نماید.
وش، قاعده، قانون، طریقه، قاعده، خوی و راه، ر»واژه شیوه، در لغت به معنای:  :شیوه

های آمده است )معین ، فرهنگ معین، ذیل واژه شیوه( و در اصطلاح  به معنای نمونه« عادت
، «شیوه»شود. ها( میهای راهبری آموزشی )روشها موجب تحقق طرحرفتاری که عمل به آن

صورت ار موردنظر بهمجموعه اموری است که انسان را برای رسیدن به هدف و انجام ک
 کند. روشمند کمک می

مصدر عربی باب افتعال و در فارسی از نظر لغت دو معنی برای « ارتباط»کلمه  :ارتباط
 کند:    ارتباط ذکر می
عنوان مصدری که به معنی ربط دادن، پیوند دادن، و بستن چیزی را با چیزی الف : به

 (.172ص  1ج 1172دیگر گویند)محمد معین، 
عنوان اسم مصدر که به معنی بستکی، پیوند، پیوستگی و رابطه استعمال ب: به 

ارتباط، »(.واژه ارتباط، در زبان لاتین به معنای: 172ص  1ج 1172شود)محمد معین، می
آریان پورکاشانی(. و در اصطلاح، علوم «) وشنودرابط،رسانگری، مبادله، تبادل، گفت

گاهیارتباطاتی، مفاهیم گوناگونی نظی گی ها، ایجاد پیوستها و اندیشهر: انتقال و انتشار آ
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ال ارتباط عبارت از انتق»نویسد: گیرد. ساروخانی میاجتماعی و اشتراک فکری عمومی را می
معانی یا پیام از طریق نمادها است، زمانی که انسان از طریق نمادها به تأثیر بر یکدیگر 

 (. 50، ص 1171ساروخانی، «) می گیرندپردازند در ارتباط با یکدیگر قرارمی
(. 1117به معنای جلو، پیش، بالا، کشیدن و اعتلا بخشیدن)دهخدا،  این واژه در لغت 

ورسوم، مجموعه علوم همچنین به معنای ادب، تربیت، دانش، علم، معرفت، مجموعه آداب
در  (. و172ص  1ج 1172و معارف و هنرهای یک قوم و ...آمده است)محمد معین، 

دهنده به ذهن و رفتار عمومی جامعه است. حرکت جامعه بر عنوان شکلاصطلاح، فرهنگ به
ها بدون اینکه خودشان بدانند اساس فرهنگ آنجامعه است. فرهنگ مثل توری است که ماهی

الله شوند)مقام معظم رهبری آیتکنند و به سمتی هدایت میدر داخل این تور حرکت می
های ملت ها و بدبختیفرهنگ مبدأ همه خوشبختی». امام خمینی)ره(: (1181ای خامنه

الح های ناصشوند به این تربیتهایی که تربیت میاست اگر فرهنگ ناصالح شد این جوان
 (. 1128امام خمینی، «)کنندها در آتیه فساد ایجاد میاین

 میان فرهنگی  
 های در تماسه میان اعضای فرهنگارتباطات میان فرهنگی، معمولًا ارتباطاتی است ک 

(. ارتباطات میان 1122دهد)غمامی، یا میان سخنگویان یا نمایندگان فرهنگی رخ می
فرهنگی از ارتباطات درون فرهنگی و ارتباطات بین فرهنگی متمایز است، ارتباطات درون 

بادلات به تدهد و ارتباطات بین فرهنگی فرهنگی میان مردمی که فرهنگ مشترک دارند رخ می
(. 12، ص1122ها اشاره دارد )غمامی،های گوناگون در نشستبین شخصی افراد از فرهنگ

و میان  «فرافرهنگی»، «چند فرهنگی« »فرهنگی»توان امور درون فرهنگی بینبر این اساس می
 صورت زیر تعریف نمود:را به« فرهنگی
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 .امر درون فرهنگی فعالیت و کنش در درون یک فرهنگ است-۰
 امر بین فرهنگی فعالیت و کنش درباره یک فرهنگ از دیدگاه فرهنگ دیگری است.  -۴ 

های مختلف است مشروط به امر چند فرهنگی همکاری و کنش افرادی از فرهنگ-1
 اینک هر یک به فرهنگ خود توجه داشته و از آن بهره گیرند.

های راسوی دیدگاهفرافرهنگی فعالیت و کنش با خلق یک چارچوب فکری واحد ف-2 
 فرهنگی خاص است.

 بورکینافاسو
 12منطقه و11بورکینافاسو کشوری است که در غرب آفریقا قرار دارد. بورکینافاسو دارای  

. واگادوگو پایتخت بورکینافاسو کیلومترمربع است571000استان است؛ مساحت آن حدود 
 وم و اقتصاد و فرهنگی این کشوراست که در مرکز کشور قرار دارد، بوبود یلاسو پایتخت د

ترین شهر بعد از واگادوگو است، این شهر است آن شهر در غرب بورکینافاسو قرار دارد و شلوغ
ی های گوناگون بسیار تفریحی و قدیممثل شهرهای دیگر نیست بلکه شهر دارای آثار و فرهنگ

آگوست  1این کشور تا  باشد. مانند )مسجد دیلاسوبا ( که در مرکز آن شهر است.زیبا می
شد، زمانی که به بورکینافاسو تغییر نام داد، زمانی که رژیم به نام ولتا بالا نامیده می 1281

نظامی اجتماعی برقرار شد. نام قدیمی ولتا بالا با نام سه رودخانه مهم مرتبط بود: ولتا سیاه، 
. بورکینا شوندنازینون نامیده میولتا سفید و ولتا سرخ که امروزه به ترتیب موهون، ناکامبه و 

 یکی از کشورهای فرانسوی زبان است.
نام بورکینافاسو از دو کلمه متعلق به دو زبان مختلف تشکیل شده است: در زبان مور، 
بورکینا به معنای "مرد یکپارچگی" و در زبان دیولا، فاسو به معنای "خانه اجداد" یا "کشور" 

نافاسو به معنای "وطن مردان صادق" است. در اصل، عبارت طور کامل، نام بورکیاست. به
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"جمهوری بورکینافاسو" نباید استفاده شود، زیرا اصطلاحات رسمی معتقدند که فاسو شکل 
جمهور جمهور جمهوری یا "رئیسجمهوری ایالت است. بنابراین ما باید بگوییم "رئیس

 عنای "فاسو" را بداند.فاسو"، اما این فرض بر این است که هر فردی بتواند م
 21اند از موسی )ترین اقوام آن عبارتزبان رسمی این کشور فرانسوی است و مهم 

درصد(  1درصد( مانده ) 8درصد( دیولا یا بامبارا ) 5درصد(، لوبی ) 7درصد( فولانی )
 درصد( اسلام در بورکینافاسو بیشترین پیرو را دارد و بر اساس 5درصد( و کروسی )5سنوفو )

اند. در صد مردم این کشور مسلمان 70م ۴051آخرین سرشماری عمومی این کشور در 
در صد مردم این کشور را تشکیل  12در صد و پیروان ادیان بومی و سایر ادیان  12مسیحیان 

اند از: بوبودیولاسو دهند. پایتخت این کشور و اگادوگو است و شهرهای مهم آن عبارتمی
 یا لهجه زبان یا قبیله، به قومی (. هر گروهfr.wikipedia.orgبا نفورا)کودوگو آواهیگویا و 

رود. کار میها بهاز دیگر زبان ، بیشها، مورهموسی کند. در مرکز کشور زبانخود گفتگو می
 کشور فرانسوی رسمی . زباناست تجاری هایزبان ترینمعمول و هوسایی دیولایی هایزبان

 .است محدود شده نخبگان به اما کاربرد آن ،است

 های قومی بورکینافاسوگروه
بورکینافاسو دارای تنوع قومی بسیار غنی است که هر قوم دارای تاریخ، زبان، فرهنگ و  
 اند از:ها عبارتترین این گروهباشد. مهمهای خاص خود میسنت
ور را تشکیل می دهند. زبان آنها جمعیت( که اکثریت قومی کش ۵۴۵ها با ). موسی۰  
( و فعالیت شان بیشتر کشاورزی )ارزن، ذرت( و دامداری است. ویژگی مهم Mòoréموره )

ای به رهبری "مورو نابا"، معروف به آنها این است که دارای ساختار اجتماعی قبیله
 های چوبی و جواهرات می باشند.مجسمه
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شان، دامداری شور را تشکیل دادند. فعالیتجمعیت ک ۱۵۵۵ها؛ )ها / فولانی. پول۴
نشین( است و زبان شا: فولفولده  است.ویژگی مهم آنها: فرهنگ کوچنشین و نیمهسنتی )کوچ

های رنگارنگ و اکثراً مسلمان است شفاهی غنی )شعر و داستان(، لباس
(fr.wikipedia.org.) 

نا. ویژگی مهم آنها این است که ها: محل سکونت آنها، مرز بورکینافاسو و غ. گورونسی۷
های دیواری هندسیروی های چوبی و نقاشیهای رنگارنگ، مجسمهاین قوم دارای ماسک

 های گلی می باشند.خانه
ها: محل سکونت آنها، حول شهر بوبو دیولاسو و فعالیت شان، کشاورزی . بوبو۴

یینی های آندگی( و ماسک)سورگوم، پنبه( است. ویژگی مهم شان: هنرهای دستی )سفال، باف
 مشهور است.

ها: محل سکونت شان: جنوب غرب بورکینافاسو است. و دارای ویژگی هایی . لوبی۵
ی ای پدرتبار با دین آنیمیستهای چوبی آیینی، معماری مستحکم گلی و جامعهمانند:: مجسمه

 اند.
ست. آنها نقش ی تجاری اجمعیت(: شغل بیشتر آنها: تاجر و واسطه ۴۵ها ). دیولا۲

 های تجاری فرامرزی، زبان دیولا به عنوان زبان میانجی دارند.کلیدی در شبکه
دستی های خاص روی صورت، کشاورزی و صنایعشان: علامتها: ویژگی. گورمانچه۳
 گری( دارند.)سفال
( و مهمترین فعالیت around Tenkodogoشرق )-ها: محل سکونت: مرکز. بیسا۱

 است. آنها: کشاورزی
نشین و صحرانشین و فعالیت مهم آنها، ها )اقلیت(: سبک زندگی آنها، کوچ. توآرگ۵
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دستی مشهور )جواهرات نقره و چرم(، زبان دامداری )شتر( است. ویژگی برجسته آنها: صنایع
 تاماشک و خط تیفیناغ است.

 مبانی نظری 
های رای درک پویاییاین تحقیق با مروری بر اصول کلی ارتباطات، چارچوبی نظری ب

های غالب و فرعی ویژه تعامل میان فرهنگفرهنگی، بهارتباطی در بسترهای میان
عنوان چارچوب نظری به« فرهنگیهم»دهد. در این راستا، نظریه فرهنگ(، ارائه می)هم

 گیرد.اصلی این پژوهش مورد استفاده قرار می
 . اصول بنیادین ارتباطات۰

 اند:ارتباط مؤثر معرفی شدهشش اصل کلیدی برای 
 ای از پیامشود و بخش عمده.  همه چیز ارتباط است: ارتباط فقط به زبان محدود نمی1

 شود.از طریق ابزارهای غیرکلامی منتقل می
.  شیوه ارسال پیام مهم است: لحن صدا، زبان بدن و حالات چهره در تفسیر پیام نقش 5

 حیاتی دارند.
ارسال آن اولویت دارد: معنای واقعی ارتباط، همان است که توسط .  دریافت پیام بر 1

 شود، نه آنچه فرستنده قصد داشته است.کننده درک میدریافت
ه توانند برداشت کلی از پیام را شکل دادکننده است: اولین کلمات می.  آغاز پیام تعیین1

 و در صورت عدم دقت، باعث سوءتفاهم شوند.
ند دوطرفه است: ارتباط موفق تنها با بیان نظر شخصی حاصل .  ارتباط یک فرآی2

 شود، بلکه نیاز به دریافت و درک صحیح از سوی طرف مقابل نیز دارد.نمی
گاهانه است: ما پیام خود را با توجه به مخاطب و تجربیات جدید، 2 .  ارتباط یک کنش آ
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گاهانه شکل می  دهیم.به صورت پویا و آ

 عناصر و انواع ارتباط
عناصر ضروری: هر ارتباط شامل حداقل چهار عنصر: منبع، پیام و مقصد و ابزار انتقال 

 شوند، از جمله:بندی میهای مختلفی تقسیمپیام است. اما ارتباطات از جنبه
طرفه / ارادی / غیرارادی؛ رسمی / غیررسمی ؛کلامی / غیرکلامی؛ فردی / جمعی؛ یک

(. زبان ابزاری )تبلیغاتی(: گاهی ارتباط با 5018کول،  دوطرفه؛ مستقیم / غیرمستقیم)کریس
شود )مانند تبلیغات تجاری و سیاسی(. این نوع ارتباط معمولًا هدف القاء و ترغیب برقرار می

کید بر اقتدار، قدرت یا حقانیت برای متقاعد کردن یک طرفه است و از ابزارهایی مانند تأ
 کند.استفاده می

 های کلیدیفرهنگی و نظریهارتباطات میان
جمله  پردازد. ازهای فرهنگی متفاوت میاین حوزه به مطالعه تعامل بین افراد با پیشینه 
 های مهم این حوزه عبارتند از:نظریه
ها بر اساس شش بعد مانند فاصله نظریه ابعاد فرهنگی هافستد: برای مقایسه فرهنگ -

 (..Hofstede, G. (1280)گرایی)بل جمعقدرت و فردگرایی در مقا
های فرهنگی ادوارد تی. هال: بر نقش ارتباطات غیرکلامی و فاصلهنظریه ارتباطات میان -

کید دارد.  فرهنگی تأ
های جدید فرهنگی یانگ یون کیم: فرآیند سازگاری افراد با فرهنگنظریه سازگاری میان -

 کند.را بررسی می
ادوارد سعید و هومی بابا(: به تأثیرات استعمار و رابطه قدرت در نظریه پسااستعماری ) -
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 (..Hofstede, G. (1280)پردازد)گیری روابط فرهنگی میشکل
یه    «:فرهنگیهم»تمرکز بر نظر

فرهنگی )ارائه شده توسط اورب و گردآوری شده این تحقیق به طور خاص بر نظریه هم
هنگ" فره به بررسی نحوه تعامل اعضای یک "همتوسط گادیکانست( تمرکز دارد. این نظری

 پردازد.)گروه اقلیت یا به حاشیه رانده شده( با اعضای "فرهنگ غالب" می
نشده. فرهنگ حاشیه( وجود یک گروه هم۰این نظریه بر دو پایه استوار است:  فرضیات:

 .p. 1-52 M.P ,1228( استفاده این گروه از راهبردهای ارتباطی برای شنیده شدن)۴
Orbe,.)، 

های ارتباطی مختلفی )ترکیبی از فرهنگ از سبکاعضای هم راهبردها و پیامدها:
ورزی یا ورزی، عدم جرأتهمانندسازی، اقامت/انطباق و جدایی همراه با جرأت

 انجامد:کنند که به سه نتیجه کلی میپرخاشگری( استفاده می
ها از بین نگ غالب ادغام شده و تفاوتفرهنگ کاملًا در فره.  همانندسازی: فرد هم1

 روند.می
پذیرد و فرهنگ را میشوند و فرهنگ غالب، همها حفظ می.  اقامت )انطباق(: تفاوت5

 کند.ادغام می
 شود..  جدایی: هیچ ارتباط معناداری بین دو گروه برقرار نمی1

 فرهنگی در بورکینافاسواصول حاکم بر ارتباطات میان
ا در ای ر، با برخورداری از تنوع قومی و فرهنگی چشمگیر، الگوهای ویژهبورکینافاسو

های اجتماعی های بومی، ارزشکند. این الگوها ریشه در سنتفرهنگی دنبال میروابط میان
اجتماعی این کشور دارند. در ادامه، به تبیین اصول کلیدی حاکم بر نو تحولات سیاسی
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 پردازیم:ینافاسو، میفرهنگی در بورکارتباطات میان
دهد که تعاملات فرهنگی در بورکینافاسو بر چند اصل بنیادین ها نشان میتحلیل داده

 استوار است:
 های قومی، زبانی و مذهبی به عنوان یکگرایی و تنوع: پذیرش تفاوت.  احترام به کثرت1

ها و مناسبات و نه عاملی برای تفرقه، اصلی است که در بسیاری از آیین« ثروت ملی»
 (..Nacambo, F. (5012)اجتماعی این کشور ریشه دارد)

مانند ای )وگوی سازنده بین نهادهای سنتی و مدرن: نقش رهبران سنتی و قبیله.  گفت5
در قوم موسی( در میانجیگری و حل تعارضات، در کنار نهادهای مدرن حکومتی، « مورو نابا»

 از ارکان مهم حفظ تعادل فرهنگی است.
های ملی )رادیو و تلویزیون( با ها: رسانه.  ترویج همگرایی فرهنگی از طریق رسانه1

های مشترک، در جهت تقویت هویت های محلی و پوشش جشنوارهتولید محتوا به زبان
 دارند.جمعی و ملی گام برمی

کید بر ارزش1 هایی چون های جمعی و انسجام اجتماعی: با وجود تنوع، ارزش.  تأ
نوازی، احترام به بزرگان و همبستگی اجتماعی در بین اکثر اقوام مشترک است و به انمهم

 کند.عنوان پلی برای ارتباط عمل می
 اند، روابطدر جهان امروز که ارتباطات انسانی مرزهای جغرافیایی را پشت سر گذاشته

ه سازی، نیاز بفرهنگی اهمیت روزافزونی یافته است. تنوع فرهنگی، مهاجرت و جهانیمیان
 اند.تر کردهتعامل سازنده و درک متقابل را پررنگ

ی، ، با تکیه بر مبانی نظری و عمل«فرهنگیاصول حاکم بر روابط میان»با عنوان این مقطع 
های های علمی، از آموزهدهد. در کنار دیدگاهچارچوبی برای تقویت این روابط ارائه می
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رفته شده تا مفاهیمی چون کرامت انسانی، احترام متقابل، اسلامی و سایر ادیان نیز بهره گ
 وگوی عقلانی و همزیستی عادلانه تبیین شوند.گفت

در دو بخش تنظیم شده است: بخش نخست به اصولی مانند احترام، گشودگی پژوهش 
پردازد و بخش دوم راهکارهای عملی تقویت این اصول وگو میذهن، همدلی، عدالت و گفت

و، ای از کشور بورکینافاسدهد. در پایان، با بررسی نمونهردی و اجتماعی را ارائه میدر سطوح ف
 شود.ای متنوع تحلیل میکاربرد عملی این اصول در جامعه

مطالعه این مقطع، گامی مؤثر در مسیر ارتقای فهم متقابل و ایجاد روابطی عادلانه و  
 محترمانه میان فرهنگ هاست.

 های عملیاصول کلیدی و شیوه
 :هااحترام متقابل و پذیرش تفاوت

: به رسمیت شناختن حق وجود و هویت فرهنگی دیگران، بدون قضاوت یا مفهوم
 .جوییبرتری

 :مبانی دینی و فرهنگی
 «تعارف»ها از اقوام و قبایل مختلف برای سوره حجرات بر آفرینش انسان 11: آیه قرآن

کید می کْرَاهَ »داند. آیات دیگری مانند برتری را تقوا میکند و معیار )شناخت یکدیگر( تأ لا إ 
ین    

ی الد   .گذارند( بر نفی اجبار در دین و احترام به انتخاب فردی صحه می۴۵۲بقره: «)ف 
" : بر کرامت ذاتی همه انساناحادیث اسلامی ه 

یَالُ اللَّ هُمْ ع  ها )مانند حدیث "الناس کُلُّ
کید شده از امام علی )ع(( و رفتار نیک ب ا همه مردم )حتی با روی خوش( تأ

 (.۴۰۰البلاغه، حکمت نهجاست)
خواهید با شما رفتار قاعده طلایی )"با دیگران آنگونه رفتار کنید که میمسیحیت: 
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 .آمیز با همه از مبانی این اصل است(. و تشویق به زندگی صلح۳:۰۴شود"()انجیل متی 

 پذیریگشودگی ذهنی و انعطاف
ق های دیگر و توانایی تطبیشتن ذهنی کنجکاو و آماده برای یادگیری از فرهنگ: دامفهوم

 .رفتار و نگرش
 :های علمی()بر اساس مدل گانهارکان سه

گاهی از تفاوت -الف  .هاهای فرهنگی، هنجارها و ارزشدانش: آ
 .نگرش: داشتن ذهن باز و پرهیز از قضاوت شتابزده -ب

 .ادن فعال، همدلی و تطبیق سبک ارتباطیها: توانایی گوش دمهارت -ج 
 مبانی دینی و فرهنگی

کید میقرآن اء(. کند )مانند آیات سوره بقره و نس: بر تعقل، تدبر و پرهیز از جمود فکری تأ
کُمُ الْیُسْرَ...»آیه  نهُ ب  یدُ اللَّ  .دهنده توجه به انعطاف در عمل است(. نشان۰۱۵بقره: «) یُر 

کید متعددی بر نرم احادیث ش در رفتار )الرفق( و پرهیز از تعصب و تقلید کورکورانه تأ
های معنوی در هندوئیسم و ارزش در بودیسم، احترام به تنوع راه« راه میانه»دارند. ادیان دیگر: 

 .اختلاف نظر در یهودیت، همگی بر گشودگی ذهنی دلالت دارند
 همدلی فرهنگی

ون ها، بدیازهای افراد از منظر فرهنگی آنتوانایی درک احساسات، تجربیات و ن مفهوم:
 .داوریپیش

ها کمک شایانی : این مهارت به برقراری ارتباط مؤثرتر و کاهش سوءتفاهمکارکرد
 .کندمی

 برابری و عدالت 
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: تضمین حقوق برابر برای همه افراد، فارغ از پیشینه فرهنگی و مبارزه با تبعیض مفهوم
 .ساختاری

های فرهنگی، تحقق عدالت اقتصادی و استفاده حترام به تفاوت: شناخت و اراهکارها
 .هامسئولانه از رسانه

 وگوی سازندهگفت 
ها در فضایی امن و محترمانه به منظور دستیابی به تفاهم : تبادل افکار و ایدهمفهوم

 .متقابل

 مبانی دینی و فرهنگی
ظَة  »قرآن: به صراحت به دعوت  کْمَة  وَالْمَوْع  الْح  یَ »و مجادله « الْحَسَنَة  ب  ی ه  ت 

الَ  ب 
 .دهد( فرمان می152نحل:«)أَحْسَنُ 

کید « گوش دادن فعال»احادیث: بر اهمیت  به عنوان بخشی از احترام به طرف مقابل تأ
 .شودمی

متفکران اندیشمندانی مانند هابرماس )عقلانیت ارتباطی(، باختین )چندصدایی( و بوبر 
 .اندوگوی سازنده فراهم کردهفی برای گفتتو( مبانی فلس-)رابطه من

 .شایستگی فرهنگی2 
مفهوم: این اصل فراگیر، به توسعه توانایی افراد و نهادها برای تعامل مؤثر و مناسب با 

گاهی درباره فرهنگ مردم از فرهنگ های مختلف اشاره دارد. این شایستگی از طریق کسب آ
 .شودحقق میخود و دیگران و به کارگیری آن در عمل م

 های ارتباطات میان فرهنگی در بورکینافاسوشیوه
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های مختلف در هایی می پردازیم که فرهنگها و روشدر این مقطع به بررسی شیوه
 گیرند.  بورکینافاسو برای تعامل و ارتباط با یکدیگر به کار می

روه قومی را در گ ۲۱بورکینافاسو کشوری با تنوع بالای فرهنگی و قومی است که بیش از  
(، گورونسی Fulani(، فولانی )Mossiخود جای داده است؛ از جمله موسی )

(Gourounsi( بوبو ،)Bobo( سانو ،)Samo( و دگون )Dogon.) 
های ارتباطی متنوع و غنی در میان گیری روشاین گوناگونی فرهنگی، منجر به شکل

صی برای برقراری ارتباط، حل های خامردم این کشور شده است. هر گروه قومی، شیوه
ها، زبان، دین و ساختارهای اختلاف، ابراز احترام، و تعامل اجتماعی دارد که ریشه در سنت

 اجتماعی آن گروه دارد.
های عینی و کاربردی متعددی در زندگی اجتماعی بورکینافاسو این اصول در قالب شیوه

 شود:متجلی می
 های ملی و تاریخی(:)جشن و مراسم مشترکها برگزاری جشنواره

 ی.های فرهنگاوت(: گرامیداشت پایان استعمار فرانسه با رژه و برنامه ۵جشن استقلال ) -
 .۴۱۰۴اوت(: نماد دموکراسی و برکناری بلز کامپائوره در سال  ۴سالگرد انقلاب ) -
کتوبر(: یادبود قربانیان قیام سال  11-۷۱روز شهیدان ) -  .۴۱11آ

 :های مذهبیجشن
های خانوادگی توسط جمعی، قربانی کردن و جشنرمضان و عید قربان: با نماز دسته -

 مسلمانان.
 کریسمس و عید پاک: با مراسم مذهبی و گردهمایی توسط مسیحیان. -

 های فرهنگی:ها و سنتجشنواره
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FESPACO -شود.ترین جشنواره سینمای آفریقا که هر دو سال یکبار برگزار می: بزرگ 
 (: رویدادی دوسالانه برای نمایش هنر و موسیقی.SNCهفته ملی فرهنگ ) -
 های تشرف وهای سنتی )مانند دودو و کودو(: مرتبط با برداشت محصول، آیینجشن -

 احترام به اجداد.
 های آیینی اقوام مختلف.ها در ددگو: پاسداشت ماسکجشنواره ماسک مراسم آیینی:

 : شامل نقاب، رقص و قربانی کردن در اقوام خاص.تشییع جنازه و مراسم تشرف -
 سال نو سنتی )کیباره(: نشانه پایان فصل برداشت در قوم موسی. -

های رنگارنگ سنتی همراه هستند و نقش مهمی ها با موسیقی، رقص و لباساین جشن
 کنند.در "حفظ هویت فرهنگی" و "تقویت وحدت ملی" ایفا می

  هدیه دادن
ف این های مختلورسوم متنوع قومیتو تحت تأثیر فرهنگ سنتی و آدابدر بورکینافاس

. ودشهای هدیه دادن در بورکینافاسو اشاره میکشور است. در زیر به برخی از اصول و شیوه
دهنده احترام، دوستی و قدردانی در روابط اجتماعی است.  در مراسمی مانند هدیه دادن نشان

 و بازدیدهای رسمی، هدیه نقش مهمی دارد.  عروسی، تولد، تشییع جنازه

 انواع و آداب هدایای متداول  
که نماد « aso danfaniف»های های رنگارنگ )مانند پارچهکالاهای سنتی: پارچه -

 دستی و زیورآلات محلی.  فرهنگ بورکینابایی است(، صنایع
« dolo»ی محلی مانند هاغذا و نوشیدنی: در برخی مناطق، هدیه بردن غذا یا نوشیدنی -

 (.  1188)آبجوی محلی( مرسوم است)انتشارات وزارت امور خارجه، تهران 
عنوان کمک به خانواده مرسوم سپاری، دادن پول بهپول: در مراسم عروسی یا خاک -
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 است. 
 آداب هدیه دادن  

 دهنده احترام باشد.  شود تا نشانهدیه معمولًا با دو دست تقدیم می -
 دهنده تواضع باشد.شود تا نشانهای محلی، هدیه بلافاصله باز نمیرخی فرهنگدر ب -

 های خاص  مناسبت
 ها: هدایایی مانند پارچه، وسایل خانه یا پول رایج است.  عروسی -
 آورند.  تولد نوزاد: خانواده و دوستان اغلب لباس یا هدایای نمادین برای نوزاد می -
کن است شامل کمک مالی یا مواد غذایی برای خانواده متوفی مراسم تشییع: هدایا مم -

 باشد.      
، در برخی جوامع« پالابر»هایی مانند استفاده از سازوکارهای سنتی حل اختلاف: نظام -

وگو و مصالحه توسط بزرگان است، در مدیریت تعارضات محلی کاربرد که مبتنی بر گفت
 دارد.

لف های مختای مشترک: تشویق به همکاری بین گروههای اقتصادی و توسعهفعالیت -
م ها فراهزایی، بستری برای تعامل مثبت و کاهش تنشهای کشاورزی و اشتغالدر پروژه

 آورد.می
ها، ها و فرهنگنقش آفرینی زنان و جوانان: این دو قشر به عنوان پل ارتباطی بین نسل -

 کنند.های تعامل ایفا میوهها و نوآوری در شینقش مهمی در انتقال ارزش

 ازدواج در بورکینافاسو
مراسم ازدواج در بورکینافاسو رویدادی غنی از رسوم و مفاهیم فرهنگی است که 

شدت میان اقوام ها بهدهنده تنوع فرهنگی این کشور آفریقای غربی است. سنتبازتاب
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اما همگی یک اصل  مختلف متفاوت است، چه از قوم فولانی باشید و چه از قوم موسسی،
 گیرند.مشترک دارند که اتحاد دو خانواده و دو جامعه را جشن می

ازدواج در بورکینافاسو تحت تأثیر قوانین مدنی، عرفی و مذهبی است. این کشور در غرب 
ه گذارد. در زیر بهای ازدواج تأثیر میآفریقا دارای تنوع فرهنگی و قومی است که بر شیوه

 ی ازدواج در بورکینافاسو خواهد گفت:هاترین جنبهمهم
یه: نمادی از اتحاد خانوادگی  مذاکره مهر

یکی از رسوم مهم در ازدواج سنتی بورکینافاسو، مذاکره مهریه است. این رسم شامل  
های داماد و عروس است که در طی آن هدایایی ازجمله پول، لباس، دام و گفتگو بین خانواده

های مختلف سرچشمه شود. این فرآیند که از فرهنگتقدیم می حتی زمین به خانواده عروس
 هاست.دهنده احترام و اتحاد بین خانوادهگیرد، نشانمی

 اقوام و رسوم در ازدواج بورکینافاسو  
ترین قوم این کشور، ازدواج را با عنوان بزرگدر قلب بورکینافاسو، قوم موسسی به 

های دهنده غنای فرهنگی و ارزشکند که نشانمیهای سنتی برگزار ای از آیینمجموعه
های اجدادی آنان است. در مقابل، در میان قوم فولانی، عروس با جواهرات زیبا و خالکوبی

ان شود که نششود و با صدای طبل و آواز به خانه جدیدش مشایعت میموقتی حنا آراسته می
 (.1188، تهران از آغاز زندگی جدید دارد)انتشارات وزارت امور خارجه

 هابودو: معرفی خانواده-بَنگ
شود، جایی که خانواده داماد برای بودو" آغاز می-ازدواج در قوم موسسی با مراسم "بَنگ 

کنند. این مراسم که اولین تعامل رسمی میان دو معرفی رسمی به خانواده عروس مراجعه می
مشترک است. در طی این مراسم، خانواده است، فرصتی برای ایجاد احترام متقابل و درک 
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 دهنده حسنشود که نشاندستی ردوبدل میهدایای نمادین مانند محصولات محلی یا صنایع
 نیت طرفین است.

 موسیقی و رقص
ای دارد. ابزارهای موسیقی سیووُره" جایگاه ویژه-موسیقی و رقص در مراسم نامزدی "پُغ 

)نوعی عود( و بالافون )زیلوفون آفریقایی( در  سنتی مانند "لونگا" )طبل سخنگو(، "کولوگو"
 هایی از عشقهای همراه این موسیقی نمادین بوده و داستانشوند. رقصاین مراسم نواخته می

های اجتماعی و خانوادگی قوم موسسی را بازتاب کنند که ارزشو زندگی را روایت می
 دهند.می

یه  مراسم مهر
واج یکی از ارکان اصلی رسوم ازدواج در مراسم مهریه یا درخواست رسمی ازد

ده دهنشود، بلکه نشانبورکینافاسو است. این مراسم تنها به تبادل مادیات محدود نمی
هاست. این رسم علاوه بر تأیید اجتماعی همبستگی اجتماعی و احترام متقابل میان خانواده

 .ازدواج، تعهدی است به حمایت از زوج جوان در مسیر زندگی مشترک
 ضیافت عروسی

ضیافت عروسی، نمادی از سخاوت و همبستگی اجتماعی است. غذاهایی همچون "تو"  
)نوعی فرنی غلیظ ارزن( و "برنج چرب" از غذاهای سنتی و محبوب این مراسم هستند. این 

شوند تا حس وحدت و طور اشتراکی سرو میها آماده شده و بهغذاها با همکاری خانواده
 UNESCO. (5050.)ن مهمانان تقویت کنند)برابری را میا

تنها یک جشن خانوادگی، بلکه فرصتی برای در نهایت، مراسم ازدواج در بورکینافاسو نه 
 ای در زندگی مردم این کشور دارد.اتحاد فرهنگی، اجتماعی و نسلی است که اهمیت ویژه



 

 

د
صی 

خص
مه ت

لنا
فص

و
 

ت
طا

رتبا
و ا

غ  
تبلی

ال 
، س

زده
یا

ارۀ 
شم

م، 
کم

و ی
ت 

یس
ب

 ،
ان 

ست
 زم

ز  و
پائی

41
41

 
  

 

76 

 گیری  نتیجه
گروه قومی(،  ۲۱ی خود )شامل بیش از بورکینافاسو، با تکیه بر غنای فرهنگی و تنوع قوم 

ه دهد. این الگو بر پایفرهنگی ارائه میالگویی بومی و موفق برای مدیریت ارتباطات میان
ز وگوی سازنده، و ترویج همگرایی فرهنگی اگرایی، گفتاصول ثابتی مانند احترام به کثرت

 ها و نهادهای سنتی و مدرن استوار شده است.طریق رسانه
و هفته ملی  FESPACOهای مشترک )مانند های عملی همچون برگزاری جشنوارهشیوه

فرهنگ(، استفاده از سازوکارهای سنتی حل اختلاف )مانند پالابر(، آموزش چندزبانه، و 
ام آمیز و انسجصورت عینی به تقویت همزیستی مسالمتقومی، بههای بینترویج ازدواج

 کنند.اجتماعی کمک می
های قومی و هویت ملی، از طریق دهد که تعادل بین هویتنشان میاین پژوهش  

فرهنگی و تقویت گفتگوی بینافردی و نهادی، نه تنها های درون گیری از ظرفیتبهره
 شود.در بورکینافاسو شناخته می« ثروت ملی»پذیر است، بلکه به عنوان یک امکان
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